
  

«Базовый курс по ESG-принципам» 

 

Участники курса получат актуальные знания и навыки, необходимые для 

оценки качества управления устойчивым развитием финансовых 

организаций на основе глубокого понимания современных тенденций и 

практики ESG-трансформации бизнеса. Научатся понимать и 

анализировать современные концепции и тренды устойчивого развития и 

ESG трансформации 
 

 

Тренеры: 
Буажар Абдыкадырова- тренер Академии устойчивого развития СБК, 

консультант IFC. Опыт работы в финансовом секторе, включая опыт в области 

разработки и проведения обучающих тренингов для бизнес сектора и ФКУ, 

более 28 лет. 

 
Аймончок  Жузупбекова - тренер Академии устойчивого развития СБК, ESG 

менеджер МФК Оксус. Практический опыт в разработке стратегии  и 

внедрении  ESG в финансовом секторе. 

 

 
 

 

Дата и время проведения: 

09-10 апреля 2026 г.   09:00-16:00 

г. Бишкек 

   ул. Ибраимова 103/1а,  Victory+, Блок С, 14 этаж 

 

Стоимость: 17 000 сом 

 

 
 996 509 901 058 

office@ub.kg  

mailto:office@ub.kg


Программа тренинга  

«Базовый курс по ESG-принципам» 
                      

                                                            День первый 

Время Модули/Темы 

 Модуль 1: Что такое устойчивое развитие? Что такое ESG? 
09.00-10.45 Знакомство. Ожидания. Пре-тренинг тест 
 

Глобальный договор ООН и его 10 принципов. 

17 целей устойчивого развития ООН. 

Принципы устойчивого развития. 

Влияние устойчивого развития на бизнес. 

Определение ESG и его компонентов: Environmental, Social, 

Governance. 

История и эволюция ESG. 

Значение ESG для бизнеса и инвесторов. 

Принципы PRI. 

10.45-11.00 Кофе брейк 

11.00-12.15 Модуль 2: Экологическая устойчивость 

Влияние деятельности компаний на окружающую среду. 

Стратегии минимизации экологического воздействия. 

Примеры успешных экологических инициатив. 

12.15- 13.30 Модуль 3: Социальная ответственность  

Социальные аспекты ESG: рабочие условия, права человека, 

вовлечение сообщества. 
 

Политики и практики, способствующие социальной 

ответственности. 

 

Кейс-стади по социальным проектам компаний. 

13.30- 14.30 Обед 

14.30-16.00 Модуль 4: Управленческие аспекты  

Важность прозрачности и управления в контексте ESG. 

Корпоративное управление и его влияние на устойчивость. 

Этические принципы и их выполнение в бизнес-практиках. 

 

 

 

 

 

 



День второй 

Время Модули/Темы 

 Модуль 5: Стратегия внедрения ESG 
09.00-10.30 Роль совета директоров:  

● Цель, видение и миссия  

● ESG риски и возможности   

Роль менеджмента:  

● Интеграция ESG в бизнес-модели 

● Взаимосвязь между ESG и финансовым успехом. 

 

Практическая часть: 

● Разработка целей и миссии компании с учетом ESG 

● Анализ и оценка ESG рисков и возможностей для вашей 

компании 

10.30-11.00 Кофе брейк 

11.00-12.25 Модуль 6: Связь климатической повестки с  ESG-стратегией 

компании 

● Основы климатических изменений и их воздействие на 

экономику. 

● Стратегии адаптации и смягчения последствий изменения 

климата. 

● Измерение показателей  

● Взаимодействие со стейкхолдерами. 

Практическая часть: 

● Упражнение по разработке ключевых показателей 

эффективности (KPI) в области ESG  

● Ролевая игра по взаимодействию со стейкхолдерами и 

разработке плана коммуникаций. 

 
12.15- 13.15 Модуль 7: Раскрытие информации по ESG  

● Обоснование раскрытия информации по ESG 

● Как раскрывать информацию по ESG  

● Рейтинги и рэнкинги, нефинансовая отчетность, какие 

стандарты существуют, GRI, IFRS, международные 

рейтинговые агентства. 

 
13.15- 14.15 Обед 

14.15-14.30 Модуль 7: Раскрытие информации по ESG (продолжение)  

Практическая часть: 

Обсуждение лучших практик и примеров успешного 

раскрытия информации. 

 
14.30-14.50 Завершение курса: 

Пост-тренинг тест, вручение сертификатов 
 


